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GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA Histria-Razim-Hamangia

Cogealac str. Liliacului nr.1 judetul Constanta
www. gal-histria.ro, email: gal_hrh16@yahoo.com
tel. 0735.004.002
tel/fax 0371.164.799

APEL DE SELECTIE PROIECTE

Tn cadrul Programului National de Dezvoltare Rural3 2014 - 2020
Axa LEADER / Sub-masura 19.2
»Sprijin pentru implementarea actiunilor in cadrul S.D.L.”

Nr. de referintd al sesiunii: 3/ 2018 - \Vi7/68
Madsura lansata: M7/6B ,INTEGRAREA MINORITATII ROME IN SPATIUL ECONOMIC,
SOCIAL $1 CULTURAL DIN TERITORIUL G.A.L. , Histria-Razim-Hamangia ”

1. DATA LANSARII APELULUI DE SELECTIE
28.12.2018 ora 09.00
2. DATA LIMITA DE DEPUNERE A PROIECTELOR

28.03.2019 ora 13.00
3. LOCULSI INTERVALUL ORAR IN CARE SE POT DEPUNE PROIECTELE

Proiectele vor fi depuse la sediul Asociatiei G.A.L. , Histria-Razim-Hamangia” din
loc. Cogealac, strada Liliacului, nr. 1, judetul Constanta, de luni pana vineri in intervalul orar
9.00 - 12.00.

4. FONDUL DISPONIBIL

Alocare totala pe sesiune: 31.000 euro

4.1 Suma maxima nerambursabilad care poate fi acordata pentru un proiect
-minim 5.000 euro;
-maxim 31.000 euro.



4.2 Valoarea maxima eligibila :
Valoarea maxima eligibila 31.000 euro
4.3 Iintensitatea sprijinului: tip de sprijin: investitie:
- Intensitatea sprijinului va fi de 100%

5. MODEL CERERE DE FINANTARE

Cererea de finantare editabila utilizata poate fi consultata si descarcata prin accesarea urmatorului
link www.gald-histria.ro/ghidul-masurii si anexele M7/6B/anexa 2-Cerere de finantare M7/6B

6. DOCUMENTELE JUSTIFICATIVE PE CARE TREBUIE SA LE DEPUNA SOLICITANTUL

1. Studiu de Fezabilitate/Documentatie de Avizare pentru Lucrari de Interventii, intocmite,
avizate si verificate in conditiile legii si insotite de toate studiile, expertizele, avizele si
acordurile specifice fiecarui tip de investitie, conform reglementarilor legale in vigoare.

2. Certificat de Urbanism, completat si eliberat conform reglementarilor legale in vigoare si
aflate in termenul de valabilitate la data depunerii cererii de finantare

3.1 Inventarul bunurilor ce apartin domeniului public al UAT-ului/UAT-urilor, intocmit conform
legislatiei in vigoare privind proprietatea publica si regimul juridic al acesteia, atestat prin
Hotarare a Guvernului si publicat in Monitorul Oficial al Romaniei.

si

3.2 Hotdrarea Consiliului Local privind aprobarea modificarilor si / sau completarilor la
inventar in sensul includerii in domeniul public sau detalierii pozitiei globale existente, cu
respectarea prevederilor Art. 115 alin (7) din Legea nr.215/ 2001, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare, a administratiei publice locale, adica sa fi fost supusa controlului de
legalitate al Prefectului, in conditiile legii

3.3. Avizul administratorului terenului apartindnd domeniului public, altul decat cel
administrat de primarie (daca este cazul)

Sau

3.4. Documente doveditoare catre ONG-uri privind dreptul de proprietate/dreptul de
uz/uzufruct, superficie, servitude/administrare pe o perioada de 10 ani, asupra bunurilor
immobile la care se vor efectua lucrari, conform cererii de finantare.

5. Hotéararea Consiliului Local/Hotaréarile Consiliilor Locale in cazul ADI/Hotararea Adunarii
Generale in cazul ONG pentru implementarea proiectului, cu referire la urmatoarelor puncte
(obligatorii):

* necesitatea, oportunitatea si potentialul economic al investitiei;

e lucrdrile vor fi prevdzute in bugetul/bugetele local/e pentru perioada de realizare a
investitiei in cazul obtinerii finantarii;

» angajamentul ca proiectul nu va fi generator de venit;

 angajamentul de a suporta cheltuielile de mentenanta a investitiei pe o perioada de
minimum 5 ani de la data efectudrii ultimei plati;

« angajamentul de a asigura minim doua actiuni/ servicii sociale prin investitia finantats;

¢ angajamentul de a include in grupul tintd si persoane apartinand altor minoritati sau
persoane supuse riscului de siricie din cadrul populatiei majoritare — min.4 persoane/an
beneficiari ai serviciilor sociale fara cazare;

e numarul de beneficiari directi;

e caracteristici tehnice (lungimi, arii, volume, capacitati etc.);



e nominalizarea reprezentantului legal sau administratorului public al comunei/ADI/ONG
pentru relatia cu GAL/AFIR in derularea proiectului.
6.1 Certificatul de inregistrare fiscala

6.2 Incheiere privind inscrierea in Registrul asociatiilor si fundatiilor, definitiva si
irevocabila/Certificat de inregistrare in registrul asociatiilor si fundatiilor

6.2.1. Actul de infiintare si statutul ADI. Din actul de infiintare si Statutul ADI trebuie sa reiasa
ca obiectivele ADI includ si investitiile specifice Masurii M7/6B ,INTEGRAREA MINORITATII
ROME IN SPATIUL ECONOMIC, SOCIAL SI CULTURAL DIN TERITORIUL G.A.L. ,Histria-Razim-
Hamangia”

10. Document emis de bancad/trezorerie care sa contind datele de identificare ale
bancii/trezoreriei si ale contului aferent proiectului pentru care se solicita finantare din PNDR
(denumirea, adresa bancii/ trezoreriei, codul IBAN al contului in care se deruleaza operatiunile
cu AFIR).

11. Raport asupra utilizérii programelor de finantare nerambursabila intocmit de solicitant (va
cuprinde amplasamentul, obiective, tip de investitie, lista cheltuielilor eligibile, costurile si
stadiul proiectului, perioada derularii contractului), pentru solicitantii care au mai beneficiat
de finantare nerambursabila incepand cu anul 2007, pentru aceleasi tipuri de investitii.

12.1 Notificare privind conformitatea proiectului cu conditiile de igiena si sanatate publica
sau

12.2 Notificare ca investitia nu face obiectul evaluarii conditiilor de igiena si sanatate publica,
daca este cazul.

13. Notificare, care sa certifice conformitatea proiectului cu legislatia in vigoare pentru
domeniul sanitar veterinar si ci prin realizarea investitiei in conformitate cu proiectul verificat
de DSVSA judetean, constructia va fi in concordanta cu legislatia in vigoare pentru domeniul
sanitar veterinar si pentru siguranta alimentelor, daca este cazul.

14. Extrasul din strategie, care confirma daca investitia este in corelare cu orice strategie de
dezvoltare national3 / regional / judeteana / locala aprobata, corespunzatoare domeniului de
investitii precum si copia hotararii de aprobare a strategiei.

15. Proiectul tehnic va respecta prevederile legale in vigoare privind continutului-cadru al
documentatiei tehnico-economice aferente investitiilor publice, precum gi a structurii si
metodologiei de elaborare a devizului general pentru obiective de investitii si lucrari de
interventii.

16. Copia Documentului de identitate al reprezentantului legal al beneficiarului.

17. Certificatul de acreditare, eliberat in conditiile Legii nr. 197/2012 privind asigurarea
calitstii in domeniul serviciilor sociale, pentru solicitantii autorizati ca furnizori de servicii
sociale.

18. Declaratie pe proprie raspundere a reprezentantului legal al solicitantului de raportare a
platilor efectuate de catre AFIR aferente proiectului, cdtre GAL Histria-Razim-Hamangia.

20. Alte documente justificative (Se vor specifica dupa caz) -certificat inregistrare, copie Cl
reprezentant legal, etc.

7. CERINTE DE CONFORMITATE $1 ELIGIBILITATE

Fisa de evaluare general3 utilizatd poate fi consultatd si descarcata prin accesarea urmatorului
link www.gald-histria.ro/ghidul-msurii si anexele M7/6B/fisa de evaluare generala 7.68




8 PROCEDURA DE SELECTIE APLICATA

Evaluarea si selectia proiectelor se realizeaza printr-o procedurd care cuprinde informatii
referitoare la componenta Comitetului de Selectie si ale Comisiei de Solutionare a Contestatiilor,
precum si obligatiile acestora, si informatii legate despre etapele pe care au obligatia sa le parcurgd
in etapa de selectie a proiectelor.

Componenta Comitetului de Selectie(CS) si a Comisiei de Solutionare a Contestatiilor(CSC) se stabileste
prin Hotararea Adunadrii Generale.
Comitetul de Selectie este alcatuit astfel: 7 membri titulari si 7 supleanti din care 1 reprezentant ai
administratiei publice, 11 ai sectorului privat si 2 ai societatii civile.
Comisia de solutionare a Contestatiilor este alcatuita astfel: 3 membri titulari si doi supleanti toti din
sectorul privat.
La selectia proiectelor, se va aplica regula “dublului cvorum”, respectiv, pentru validarea voturilor, este
necesar ca in momentul selectiei sa fie prezenti cel putin 50% din parteneri, din care peste 50% sa fie
din mediul privat si societatea civila.
in situatia in care persoana desemnata in Comitetul de Selectie sau in Comisia de Solutionare a
Contestatiilor nu poate participa, din motive obiective, la lucrarile unei sesiuni de selectie, inlocuirea
acesteia se face prin convocarea supleantului care va prelua atributiile titularului.
Secretariatul Comitetului de Selectie si al Comisiei de Solutionare a Contestatiilor este indeplinit de
catre unul dintre angajatii G.A.L. cu atributii in evaluarea proiectelor.
Presedintele, membrii si secretarul Comitetului de Selectie si ai Comisiei de Solutionare a Contestatiilor
au urmitoarele obligatii: -de a respecta confidentialitatea lucrdrilor si impartialitatea in adoptarea
deciziilor. Adoptarea deciziilor se face numai de cétre presedinte si membrii, in unanimitate;
Secretarul va consemna intr-un proces verbal deciziile adoptate in cadrul Comitetului de Selectie
si a Comisiei de Solutionare a Contestatiilor.
1.-Primirea si evaluarea proiectelor. Asociatia G.A.L. este responsabila de elaborarea si implementarea
Strategiei de Dezvoltare Locala, precum si de selectarea proiectelor care sunt conforme cu obiectivele
formulate de acesta. Evaluarea proiectelor se realizeazd de cdtre evaluatorii din cadrul GAL, in
conformitate cu procedura de evaluare a proiectelor. Dosarul cererii de finantare este depus in
perioada de depunere specificatd in apelul de selectie, la sediul GAL, de cdtre reprezentantul legal al
beneficiarului.
Daci unul din proiectele depuse pentru selectare apartine unuia din membrii CS/CSC, in aceastd
situatie, persoana sau organizatia in cauza nu va face parte din CS/CSC si va fi inlocuita de un membru
supleant.
2 Rapoartele de Selectie. Dupd incheierea procesului de evaluare si selectie, Comitetul de Selectie va
elabora si aproba un Raport de Selectie Intermediar, care va fi publicat pe pagina de web a Asociatiei
G.A.L.. Tn baza acestuia, Asociatia G.A.L. vor transmite rezultatele selectiei catre solicitanti. Beneficiarii
care au fost notificati de citre Asociatia G.A.L. c3 proiectele acestora au fost declarate neeligibile, pot
depune contestatii la sediul Asociatiei. Contestatiile pot fi depuse in termen de maximum 5 zile
lucritoare de la primirea notificarii sau in maximum 10 zile lucratoare de la publicarea pe pagina web
a Asociatiei ,G.A.L. Histria-Razim-Hamangia” a Raportului Intermediar. Contestatiile primite vor fi
analizate de citre Comisia de Solutionare a contestatiilor in termen de 3 zile lucrdtoare de la
inregistrarea contestatiei, iar rezultatele vor fi transmise Comitetul de Selectie.
Comitetul de Selectie va emite Raportul de selectie final, in care vor fi inscrise proiectele retrase,
neeligibile, eligibile neselectate si eligibile selectate, valoarea acestora, numele solicitantilor, iar pentru
proiectele eligibile punctajul obtinut pentru fiecare criteriu de selectie. Pentru cererile de finantare



care au facut obiectul unor contestatii dosarul administrativ va fi completat cu documentele emise de
Comisia de solutionare a contestatiilor.

Atat in cadrul Comitetului de selectie cat si in cadrul Comisiei de solutionare a contestatiilor
secretariatul va fi asigurat prin grija compartimentului administrativ al Asociatiei G.A.L.

Activitatea aferentd procesului de selectie pentru finantarea proiectelor depuse in cadrul masurilor
G.A.L. si cea de solutionare a contestatiilor, se va desfasura pe intreaga perioads de implementare a
S.D.L.Tn Raportul de Selectie Final vor fi evidentiate proiectele declarate eligibile sau selectate, in baza
solutionarii contestatiilor. G.A.L va publica pe pagina de web Raportul de Selectie Final si va instiinta
solicitantii asupra rezultatelor procesului de evaluare si selectie prin notificari.

G.A.L. poate exclude din flux etapa de raport intermediar si perioada de primire a contestatiilor si poate
sa elaboreze direct Raportul de Selectie Final. Acest lucru se intdmpl3 in situatia in care nu exista
proiecte eligibile si neselectate, deci cand valoarea total3 a proiectelor eligibile este mai micé sau egal3
cu alocarea financiard a apelului de selectie si cand nu exista conditii care si conduc la contestarea
rezultatului procesului de evaluare si selectie.

9.CRITERIILE DE SELECTIE CU PUNCTAJELE AFERENTE
Punctajul minim acceptat este de 20 puncte.
Aceste criterii de selectie impreuni cu criteriile de departajare, in caz de egalitate de

puncte, au fost aprobate de Consiliul Director prin hotirarea nr. 13/18.07.2017
Principiul
selectie __
PS1 30p
] 30p
.2-Dotarea cu un sistem 25p
PS 2 __2.Numdrul de locuri de muncd create | 40p
2.1.-Cel putin 3 locuri de munca create pt. romi 40p
2.2.- 2 locuri de munci create pt. romi 30p
2.3.-Un loc de munca creat pt. romi 20p
Numadrul de locuri de muncd create, trebuie pdstrate cel
putin pand la finalizarea monitorizarii
PS3 3.Numarul de actiuni 20p
3.1 -Cel putin dou3 actiuni 20p
3.2 -0 actiune 10p

in situatia in care unul sau mai multe proiecte sunt in situatia de egalitate, vor avea
prioritate proiectul care creeaza cele mai multe locuri de munci apoi acela care are grupul

tinta cel mai numeros.
Metodologia de verificare a criteriilor de selectie este detaliata in Fisa de EVALUARE GENERALA

7/6B —, anexa la Ghidul solicitantului. Aceasta poate fi consultata si descarcat3 prin accesarea
urmatorului link www.gald-histria.ro/ghidul-m3surii _si_anexele M7/6B/fisa de evaluare

generala 7.6B.




10.DATA Sl MODUL DE ANUNTARE A REZULTATELOR PROCESULUI DE SELECTIE
Rezultatele procedurii de selectie a proiectelor depuse pentru Masura 7/6B ,
INTEGRAREA MINORITﬁTII ROME 1IN SPATIUL ECONOMIC, SOCIAL SI CULTURAL DIN

TERITORIUL G.A.L. »Histria-Razim-Hamangia ”, in cadrul apelului de selectie a sesiunii cu

numarul de referints 3/2018-M7/6B au ca termen de notificare a solicitantilor data de
06.03.2019, ora 12.00.

Dupa notificarea solicitantilor, acestia au la dispozitie 5 (cinci) zile lucritoare pentru
depunerea contestatiilor, pan pe data de 14.03.2019, ora 12.00.

Publicarea raportului final de selectie are ca termen data de 18.03.2019, iar pe data de
19.03.2019 se va proceda la notificarea solicitantilor.

Publicarea se va face prin afisarea la sediul GAL, Histria-Razim-Hamangia” din
localitatea Cogealac, str. Liliacului nr. 1, jud. Constanta, precum si pe site-ul GAL:

www.gal-histria.ro la sectiunea selectii.

11.DATE DE CONTACT ALE GAL »Histria-Razim-Hamangia” unde solicitantii pot obtine
informatii detaliate

Sediu Administrativ: Asociatia GAL »Histria-Razim-Hamangia”, loc. Cogealac, str. Liliacului,
nr.1, jud. Constanta,

Tel./fax 0371 164799, Mobil: 0735 004 002.

e-mail: gal hrh16@vahoo.com

web site : www.gal-histria.ro

GAL ,Histria-Razim-Hamangia” vé std la dispozitie de luni pdnd vineri intre orele 09.00 5i 12.00 pentru a vd acorda
informatii privind modalitdtile de accesare a mésurilor de finantare din cadrul Strategiei de Dezvoltare Locala
GAL, dar si pentru a primi propunerile sau sesizérile dumneavoastrd privind derularea proiectelor depuse prin
intermediul SDL.

Expertii GAL vd vor acorda, pe loc sau in termenul legal (maxim 30 de zile), orice informatie necesard in demersul
dumneavoastrd pentru accesarea fondurilor europene.

Expertii GAL »Histria-Razim-Hamangia” nu vor acorda consultantd privind realizarea proiectului.

12 .ALTE INFORMATII

Pentru solicitantii ai ciror proiecte vor fi contractate :
-avand in vedere ca atat contractarea cat si procedurile de platd se vor face de citre AFIR,
beneficiarii M3surii 6/6B au obligatia de a notifica GAL »Histria-Razim-Hamangia” pentru
toate platile primite. Acest lucru este imperios necesar in vederea monitorizarii.



